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Gemeente Utrecht

en 2040 groeit door de vergrijzing sterk. Zonder
aanvullend beleid komt Utrecht-West in 2040 zo’n

131 verpleeghuisplaatsen tekort.
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De vraag naar wonen met zware zorg tussen 2020 Utrecht-West I

Ideeén voor oplossingsrichtingen in
Utrecht-West

Tijdens de inspiratiesessies zijn veel bestaande initiatieven en
projecten in Utrecht-West besproken. Daarnaast zijn er veel
mogelijk oplossingsrichtingen besproken, degene die hiervan de

meeste prioriteit kregen zijn verder geconcretiseerd:
- Creéren van een zorgzame wijk

- Mogelijk maken van nieuwe woonvormen zoals gemengd

wonen en intergenerationeel wonen

- Bewustwording van inwoners vergroten
CONCLUSIE @

In Utrecht-West zijn veel verschillende organisaties actief met
goede initiatieven. Daarnaast zijn de bouwplannen in het
Actieplan (T)huis voor ouderen getalsmatig ruim voldoende om
de toename in de vraag naar zorg geschikte woningen op te

vangen. Het is van belang om samenhang te creéren door met

Zorgkantoor alle betrokken partijen te kijken naar kansen die er liggen, om
. Zilveren ‘ Qﬁ)%&) Be|angen°ganlsaties ‘ 0. prioriteiten te stellen en tot concrete samenwerkingsafspraken te
= Kruis T A 2032328 ‘ i komen en kansrijke initiatieven in heel Utrecht te versterken en
U op leeftijd
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Inleiding | Eind 2022 zijn activiteiten van het programma Wonen en Zorg 2040 gestart in Utrecht-West. Het resultaat is
deze rapportage over inspiratie, oplossingsrichtingen en samenwerkingsafspraken over Wonen en Zorg in Utrecht-West

AANLEIDING

De dubbele vergrijzing en het toenemende aantal ouderen met een zware zorgvraag, zorgt voor grote uitdagingen voor de ouderenzorg, ook in de regio Utrecht. Intramurale
ouderenzorg wordt niet verder uitgebreid (WOZO-brief). Dat betekent dat de volledige toename van de vraag naar wonen met zware zorg door de vergrijzing in het
woningbouwregime (thuis) moet worden beantwoord. “Thuis” kan dan de eigen woning zijn of een nieuwe/andere zorggeschikte of geclusterde woonvorm. De gezamenlijke
ouderenzorgorganisaties in Utrecht hebben, mede op initiatief van Zorgkantoor Utrecht, de handen ineengeslagen en een Krachtig Verbindende Toekomstvisie Utrecht 2030
opgesteld. Het Project Wonen en Zorg 2040 is een van de projecten onder deze vlag.

DOELSTELLINGEN
Ondersteuning en inspiratie bieden, zodat de deelnemende organisaties de aanstaande markttrends het hoofd kunnen bieden, zodat de inwoners van Zorgkantoorregio Utrecht de
best mogelijke zorg in de best mogelijke setting, vooral op de lange termijn, kan worden gegarandeerd.

AANPAK

Wonen en Zorg 2040 kent drie programmalijnen, namelijk:

A. Kennisdeling en analyse: deze programmalijn bestaat uit 1) Het inventariseren en verzamelen van informatie vraag en aanbod; 2) Deze toegankelijk maken op
gemeentelijk en subregionaal of regionaal niveau, door middel van een online kennisbank vraag en aanbod; 3) In samenspraak met de deelnemers de “gap”, de discrepantie
tussen aanbod en vraag in beeld brengen; 4) Speerpunten formuleren per gemeente / subregio en zo nodig regio.

B. Visie op oplossingsrichtingen en inspiratiesessies: deze programmalijn bestaat uit 1) Inventariseren en verzamelen van inspirerende voorbeelden lokaal, regionaal en
buiten de regio; 2) Toegankelijk maken op gemeentelijk en subregionaal niveau, door middel van de databank en matching; 3) Inspiratiegesprekken en -bijeenkomsten met
zorgorganisaties (en stakeholders) over zorg(oplossingen) in de toekomst; 4) Identificeren van lokale en regionale projecten en kansen.

C. Processen en projecten: deze programmalijn bestaat uit 1) Ondersteuning bij samenwerking tussen stakeholders; 2) Identificeren van projecten; 3) Ondersteuning zo nodig
bij regionale afstemmingsvraagstukken, zoals arbeidsmarkt en speciale doelgroepen.

Deze rapportage is onderdeel van programmalijn B en is het resultaat van een tweetal inspiratiesessies in de gemeente over inspiratie, oplossingsrichtingen en samenwerking
voor het realiseren van het woonzorg aanbod in relatie tot de opgave.

Kijk wat we met elkaar kunnen doen op

toekomstbestendigeouderenzorqutrecht.nl/wonen-en-zorg

Dit is een boodschap van het Project Wonen en Zorg 2040 van de IVVU. Mogelijk gemaakt door Zilveren Kruis Zorgkantoor
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Proces | In een tweetal inspiratiesessies Wonen en Zorg 2040 in Utrecht-West bespraken bespraken we met verschillende
stakeholders de opgave, oplossingsrichtingen en samenwerking op het gebied van wonen en zorg

Inspiratiesessie 1 Inspiratiesessie 2 Oplevering
28 september 2023 30 november 2023 rapportage
ACTIVITEITEN ~ Besproken opgave; - Terugblik op de eerste
overeenstemming orde grootte inspiratiesessie en aanscherpen
en aard van benoemde
- Presentatie van het Actieplan oplossingsrichtingen
een (t)huis voor ouderen door - Besproken; mogelijke
gemeente Utrecht aanvullende
- Toelichting op woningbezit, oplossingsrichtingen
projecten en grote - Prioriteren van
ontwikkelingen in Utrecht-West oplossingsrichtingen
en in de omgeving door de

- Concretiseren van drie

gemeente : R
oplossingsrichtingen

- Rondje langs alle deelnemers ter
inventarisatie van hun strategie
en bezit in de wijk
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Opgave in Utrecht-West

GROEI VAN OUDEREN MET EEN ZWARE ZORGVRAAG 2040 VRAAGT OM ADDITIONELE WOONZORGPLEKKEN

-  De vraag naar wonen met zware zorg tussen 2020 en 2040 groeit door de vergrijzing sterk; zonder aanvullend beleid
komt Utrecht-West in 2040 zo’n 131 verpleeghuisplaatsen tekort.

WOONDEALS EN PROGRAMMA WONEN EN ZORG VOOR OUDEREN

- In 2022 en 2023 zijn er 35 regionale woondeals getekend door de minister om het landelijk woningtekort op te lossen.
Via deze woondeals kunnen er 936.349 woningen worden gerealiseerd.

- In de provincie Utrecht zijn drie regionale woondeals opgesteld en gaat het om de bouw van ruim 83.500 nieuwe
woningen in de periode 2022-2030. Onderdeel van deze deals zijn ook de bouw van zorggeschikte woningen.

- Het kabinet heeft de ambitie om binnen zeven jaar 290.000 woningen te bouwen geschikt voor ouderen. Deze ambitie is
vertaald naar 170.000 nultredenwoningen, 80.000 geclusterde woningen en 40.000 verpleegzorgplekken. En specifiek
voor Utrecht; 3090 nultredenwoningen, 1270 geclusterde woningen en 400 verpleegzorgplekken

OBSTAKELS IN DE WONINGBOUW

-  Belemmeringen zoals: wetten, praktische bezwaren, hoge bouwkosten, opgelopen rente en personeelstekorten staan
het realiseren van de plannen van de Rijksoverheid in de weg. Hierdoor is er in de toekomst meer zorg thuis nodig in de
oorspronkelijke woning. Creatieve ingrepen en nieuwe denkrichtingen zijn essentieel voor het oplossen van deze
woonzorgvraagstukken.

ALLEEN WONINGBOUW IS NIET GENOEG

-  De komende decennia stijgt het gebruik van de zorg sneller dan de groei van de economie en vooral van de
beroepsbevolking. Daardoor komen de grenzen van de financiéle, personele en maatschappelijke houdbaarheid van de
zorg steeds meer in zicht. De oplossingen van de verzorgingsstaat volstaan daardoor niet meer voor de toekomst. Indien
we dezelfde oplossingen blijven bieden door bijvoorbeeld de verpleeghuiscapaciteit gelijke tred te laten houden met de
vergrijzing, dan loopt het systeem vast. Niet alleen worden de kosten hoger, maar er is ook onvoldoende personeel om
de zorg en ondersteuning te bieden. Alleen woningbouw programmeren is dus niet genoeg. Samenwerking is nodig met
zorg- en welzijnsorganisaties, huisartsen en andere relevante partijen, ook om de vraag naar wonen met zorg en
ondersteuning daadwerkelijk af te remmen.

1,>,>, U

DASHBOARDS EN DATA

Onderzoeksbureau Sinfore ontwikkelde in
opdracht van het project Wonen en Zorg 2040
dashboards met prognoses met betrekking tot
demografie en de zorgvraag tot 2040 in
zorgkantoorregio Utrecht. Deze dashboards
zijn openbaar en beschikbaar voor iedereen
die zelf aan de slag wil met de onderliggende
data. Je vindt de dashboards op
https://ivvu.sinfore.nl.

Vraag en aanbod | Toelichting.

8 Vraag en aanbod QOO0 i IR%> Sinfore

Bron: CBS, PBL, 2022
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https://ivvu.sinfore.nl/

De sleutel is samenwerking | De betrokken partijen rekenen het tot hun gezamenlijk verantwoordelijkheid om aan de slag
te gaan met oplossingen voor Wonen en Zorg in Utrecht-West
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WAAROM SAMENWERKEN?

In het verleden was het onderwerp intensieve zorg voor ouderen vrijwel geheel het domein van zorgorganisaties en het
zorgkantoor. In de nieuwe situatie verschuift dit van de WLZ naar de Woningwet. Dat betekent dat alle lokale partijen
hier een nadrukkelijke rol in krijgen. De oplossing moet gevonden worden in de samenwerking met die zorgorganisaties
maar ook in de samenwerking met andere partijen.

Ontwikkelingen hangen in sterke mate met elkaar samen en kunnen niet éénzijdig, bijvoorbeeld binnen de zorg, het
sociale domein of het fysieke domein, worden opgelost. Om die reden is een integrale visie en aanpak door middel van
samenwerking, niet alleen mogelijk, maar ook noodzakelijk.

REGIEROL GEMEENTE

De Rijksoverheid heeft dit ook ingezien en schetst in verschillende beleidsbrieven een belangrijke regierol voor de
gemeente in de volle breedte van de opgave, van sociaal domein tot intensieve zorg en de bouw van
verpleegzorgplekken. Dat betekent vanuit leiderschap verbinding maken met andere domeinen binnen de gemeente,
zoals ruimtelijke ordening en wonen. Ook heeft de gemeente een regierol naar externe partijen, zoals organisaties in
zorg en welzijn, woningbouw en inwoners.
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Bestaande projecten en initiatieven door betrokkenen bij het Project Wonen en Zorg
2040 in Utrecht-West

Specifiek wijk

®
P2

Bewustwording
inwoners

Bewustwordingscampagne
over woonsituatie voor 55-
plussers (gemeente)
Communicatieplan -
werkgroep communicatie
vanuit Kopgroep een Actieplan
(t)huis voor ouderen

Eigen kracht
inwoners

Ondersteuning van vrijwilligers
Welzijn en bewegen op recept
Pilot digitaal buurtcentrum

Versterken van
inwonersinitiatieven gericht op
sociale cohesie

Steunsystemen in de wijk

Beweegmakelaar met sociaal
makelaar

Dansen met ouderen
kunst op recept, muziek aan bed
Stichting fiets maatjes

3

f
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Versterken
wijkinfrastructuur

Langer Thuis
Vervoer: ANWB-automaatje
Ontmoetingsruimtes

Sociale proposities van gemeente
Utrecht

De sociale eettafels van Kleine
Max

Activiteiten van Wishing Well
West

Herontwikkeling Muntgebouw
Opknappen Herderplein

geschikte woningen

fA A

Verpleeghuis van de
toekomst

Diversiteit aan

“Van groot van beter” regeling

Onderzoek i.s.m. RIGO naar maatregelen om de
doorstroming te verbeteren

2.800 woningen in de Cartesiusdriehoek
400 woningen Ravellaan

54 woningen Johan Wagenaarkade

360 woningen Lombokplein

494 woningen Thomas a Kempisplantsoen

61 woningen sloop- nieuwbouw Queridostraat en
Weltevredenstraat

350-400 woningen Graadt van Roggenweg
2.500 woningen Beurskwartier
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Specifiek wijk

®
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Bewustwording
burgers

Beweeginitiatieven promoten en
bewoners bewust maken van belang
bewegen

Mantelzorgers bewust maken
gezondheidsvaardigheden

Informatievoorzieningen verbeteren

Bewustzijn en voorlichting over
toekomst van mensen vergroten

Inzet van wooncoaches en actief (zorg
mijdende) mensen opzoeken

In gesprek gaan met bewoners en ze

actief betrekken bij wat ze nodig
hebben

Laagdrempelige voorlichting vanuit
bv. het buurtcentrum

Bouwen aan vitale en zorgzame wijken

Eigen kracht
burgers

Inzet van migranten en sleutelfiguren
uit de wijk en hen opleiden in
gezondheidsvaardigheden

Verhuishulp
Zelfredzaamheid vergroten

Structurele dagbesteding begeleid
door vrijwillige inzet (preventie)

Centraal in de wijk informatiepunten
waar diverse bewonersgroepen
laagdrempelig “geholpen” worden

Bestaande bewonersinitiatieven in
kaart brengen

Burennetwerk in de wijk vanuit
bewoners

N2 N2

N2
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Versterken
wijkinfrastructuur

Woonzorgcirkels

Locatie waar informele en formele
zorgorganisaties samen kunnen
werken

Zorgzame wijk inrichten
Welzijn in of dichtbij wooncomplexen
Voldoende ontmoetingsruimtes

Creéren van voldoende en passende
voorzieningen dichtbij huis

Senioren- en dementievriendelijk
omgeving

Mobiliteit hub senioren

A

Diversiteit aan
geschikte woningen

Geclusterd wonen

Gemengd wonen (intergenerationeel:

ouderen en studenten)
Woongroepen

Huisvestingsverordening aanpassen:
Verlagen seniorenlabel

woningnet naar 55+ en
buurtvoorrang aan ouderen

Levensloopbestendig of
zorggeschikte woningen
(rolstoeltoegankelijk) realiseren bij
nieuwbouwprojecten

Extra middelen om woning aan te
passen

Woningen inrichten met en voor het
gebruik en de inzet van technologie
in woningen

Verpleeghuis van de
toekomst

Visie verpleegzorg “plek”,
uitwerkingen van bijvoorbeeld: in
eigen woning, "knarrenhofje” met
collectief, zelfzorg,
woongemeenschap met
zelfvoorziening

Zorgbuurthuis

Indicatie 'verzorgd wonen’
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Bouwen aan vitale en zorgzame wijken
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Bewustwording Eigen kracht Versterken Diversiteit aan Verpleeghuis van de
inwoners inwoners wijkinfrastructuur geschikte woningen toekomst
- Bewustwording eigen - Versterken sociale structuur - Geschikt maken - Toevoegen geschikte - Openen, moderniseren, en
verantwoordelijkheid en samenhang woonomgeving woningen en woonvormen verduurzamen van
wener - Community building - Ontmoetingsplekken - Nultredenwoningen vifpliegl et
v IR eI - Ondersteunen - Versterken mobiliteit - Geclusterde woonvormen = eV
- Vroegtijdig verhuizen naar zelforganisatie en verpleegzorgplekken
giilcig ver . ganisatie - Uitbreiding zorg en - Geschikt maken bestaande
geschikte woning Inwonersinitiatieven B .
ondersteuning in de wijk voorraad
- Versterken en . ' - Mantelzorgondersteuning = G ek o o
onderhouden eigen sociaal Verb S beleid
- - Verbeteren zorgorganisatie en voorrangsbelei
informatievoorziening zorg woningcorporatie op
- Financiéle arrangementen en welzijn en inwoners complexniveau
- Reablement - Inzet van technologie
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Concretisering van oplossingsrichtingen in Utrecht-West

Uitkomst tweede inspiratiesessie 30 november. Tijdens de tweede inspiratiesessie zijn de eerder genoemde oplossingsrichtingen aangevuld en geprioriteerd.
Drie oplossingsrichtingen zijn geconcretiseerd door aanwezige partijen. Op deze pagina staat (een deel van) de uitwerking van besproken ideeén voor de drie

oplossingsrichtingen.

Mogelijk maken van nieuwe woonvormen zoals gemengd wonen en
intergenerationeel wonen

Wat gaan we doen?

Onderzoeken wat de mogelijkheden zijn om ‘samenwonen’ met jong en oud samen in Utrecht-West
mogelijk en aantrekkelijk te maken. Dit kan bij mensen thuis of in verschillende woonvormen zoals:
Wooncodperaties, woongroepen, kangoeroewoningen.

Welke 3 tot 5 stappen moeten we als eerste zetten?

. Maken van een krachtenveld analyse (particulieren initiatieven, codperaties):

. Welke organisaties zijn hier actief mee?

. Wat willen zij?

. Welke regelingen zijn er die helpen om te faciliteren en welke regels staan in de weg?
. Dienstreis/ klantreis maken vanuit initiatiefnemers intergenerationeel wonen

. In kaart brengen welke fysieke ruimte er in Utrecht- West beschikbaar is

Wat levert het project concreet op, en wat merken kwetsbare ouderen hiervan?

. Een ‘coalition of the willing’ waar energie uit gefaciliteerd kan worden
. Kleinschalige en grootschalige woonvormen
. “Routeplan” met stappen voor inwoners moeten multigenerationeel wonen mogelijk te maken.

Wie wordt betrokken?

. Gemeente Utrecht is in de regie
. Woongroepen
. Bank/ financier

. Zorgverzekeraar
. Woningcorporaties + eigenaren

1,>,>, U

Zorgzame wijk

Wat gaan we doen?
. Wijk inrichten waarbij ieder een rol heeft en bewoners de regie hebben

. Betrokkenheid creéren in de “straat” en buurt

. Kijken wat er al goed loopt in andere wijken

. Organiseren van wonen-zorg-welzijn op loopafstand

. In kaart brengen welke voorzieningen er zijn er of dit ook passend is
. Dag ondersteuning en begeleiding voor inwoners

Welke 3 tot 5 stappen moeten we als eerste zetten?

. Inventariseren wat er is aan voorzieningen
. Breed kijken wat er nog nodig is en hier ook gebruik van maken
. Inwoners in hun kracht zetten

. Samenwerking professionals en bewoners/vrijwilliger

Wat levert het project concreet op, en wat merken kwetsbare ouderen hiervan?

. De kracht is dat 67-plussers al fit en vitaal bij elkaar komen. Bij elkaar ouder worden en blijven,
dichtbij wonen
. Een maatschappelijk betrokken samenleving met oog voor mensen om je heen, waar wel een rol

voor professionals belangrijk is om te borgen en te initiéren

Wie wordt betrokken?

. Inwoners
. En wie is de eigenaar?
. ledereen: professionals alle domeinen, bewoners
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Concretisering van oplossingsrichtingen in Utrecht-West

Uitkomst tweede inspiratiesessie 30 november. Tijdens de tweede inspiratiesessie zijn de eerder genoemde oplossingsrichtingen aangevuld en geprioriteerd.
Drie oplossingsrichtingen zijn geconcretiseerd door aanwezige partijen. Op deze pagina staat (een deel van) de uitwerking van besproken ideeén voor de drie
oplossingsrichtingen.

Bewustwording van inwoners vergroten Wie wordt betrokken:

Nader te bepalen: vertegenwoordiging vanuit gemeente, welzijnsorganisaties, zorginstellingen,

Voorwaarde: komen tot één gedeelde uitvoeringsagenda (voorkomen van onderscheidende : . o
woningcorporaties en doelgroepen — voor Utrecht als geheel — met oog voor specifieke

boodschappen) aandachtspunten, behoeftenen doelgroepen in de verschillende wijken.
Wat gaan we doen?
. Een gedeeld communicatieplan maken — aandacht voor doelgroepen, kanalen, nagaan hoe
boodschap het beste aansluit bij doelgroepen — vanuit een gedeelde uitvoeringsagenda. Algemene ideeén die zijn genoemd tijdens de tweede inspiratiesessie °
. Zorgen voor kennisdeling tussen partijen.
. Middelen en resources vrijmaken om mensen te overtuigen en bewust te laten worden dat zij zelf . Begin met een visie op hoe het wonen eruit zou moeten zien en werk vanuit daar de
aan de lat staan voor de verandering. oplossingsrichtingen uit
*  Komen tot een gedeeld verhaal (harmoniseren). +  Kijken en leren van “best practices” in andere wijken
J Starten voor ouderen met lage SES (mogelijk ongelijk investeren op gelijke
Welke 3 tot 5 stappen moeten we als eerste zetten? wensen/gezondheidsverschillen)
° Nagaan wat voor |Igt vanuit IZA/WOZO/GALA en Vigerende visies van partijen als het gaat om o Opste"en van een W|Jkkaart waar wonen, zorg en We|zijn in beeld gebracht worden
wonen, zorg en welzijn en meer specifiek als het gaat om versterken bewustwording burgers
. Inzichtelijk maken waar diverse partijen mee bezig zijn - relevante thema’s, concrete initiatieven — in
relatie tot verschillende doelgroepen.
. Nagaan hoe initiatieven in de wijk versterkt kunnen worden en de rol en invulling van communicatie

naar doelgroepen.
. Actiegericht. Nagaan welke stappen we direct kunnen realiseren? Bottom-up én top-down
benadering. Bottom-up initiatieven versterken, verbinden en versnellen.

. Zorgen voor de benodigde sturing / regie en bewaken uitvoering.

Wat levert het project concreet op(, en wat merken kwetsbare ouderen hiervan)?

. Huisvestingsprogramma voor verschillende doelgroepen.

. Thema in de volle breedte aan oplossingsrichtingen in het huisvestingprogramma.

. Initiatieven in de wijk opzetten, versnellen of verbinden.

. Top down en bottom-up werken aan de opgave.

. Inwoners informeren over uitgangspunten, mogelijkheden, ontwikkelingen, en eigen rol in opgave.

1,>,>, U
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Cartesiusdriehoek

koop- en huurwoningen.
Nog onbekend hoe de

voor ouderen is

Ca. 2800 woningen waarvan 25%
sociale huur en 45% midden

bereikbaarheid van voorzieningen

or

Diversiteit aan
geschikte woningen

fal

Verpleeghuis
van de toekomst
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Oog in Al
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Utrecht

e Thomas a Kempisplantsoen 494 woningen

e Querdiostraat 36 appartementen

e Weltevredenstraat en Bataviastraat 25 woningen

@ Graadt van Roggenweg 350-400 woningen

@ Johan Wagenaarkase 26 woningen

@ Oliver Twist 24 appartementen

Piytsweerd

2

Beurskwartier

Ca. 2500 woningen waarvan 35%

sociale huur en 25% midden koop-

en huurwoningen.

* Ruimte voor woningcorporaties

* Ruimte voor woongroepen en
combinaties van begeleid/
regulier wonen

» Zorg nabij voor ouderen

Nieuwe woonwijk

Ravelaan-Noord

Min. 220 woningen. Het is de
bedoeling dat er verschillende type
woningen komen voor
verschillende doelgroepen met
verschillende voorzieningen in de
buurt.

\

&

In het Actieplan (t)huis voor
ouderen is opgenomen dat er
jaarlijks 600 woningen in
Utrecht gerealiseerd worden,
waarvan: 375 woningen
gericht op ouderen in
verscheidenheid aan vormen,
135 geclusterde zelfstandige
woningen met zorg- en
serviceaanbod en 90
woningen geschikt voor
intensieve zorg.

In Utrecht-West worden veel
grote nieuwbouwprojecten
gerealiseerd en zijn er
verschillende sloop-
nieuwbouw projecten.

Er liggen veel kansen bij
(sloop-)nieuwbouwprojecten
voor het realiseren van
zorggeschikte woningen
waarbij genoeg aandacht
moet zijn voor de
toegankelijkheid van ouderen
en bereikbaarheid van
voorzieningen
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Samenwerking en adviezen voor vervolg

SAMENWERKING EN ADVIEZEN VOOR VERVOLG

9

In Utrecht-West zijn nog geen concrete samenwerkingsafspraken vastgelegd. De betrokken partijen hebben echter aangegeven dat ze enthousiast zijn om samen te

werken. Tijdens de tweede inspiratiesessie is de eerste stap gezet om initiatieven en samenwerking concreet te maken.

Samenwerking is de sleutel; zorg voor het formaliseren van samenwerkingen op projecten en initiatieven voor wonen en zorg, inclusief een overkoepelend overleg met
alle stakeholders in de gemeente. Het Actieplan (t)huis voor ouderen biedt een goede basis voor het organiseren van samenwerking, bijvoorbeeld door het aanstellen

van een kopgroep zoals in pilot Lunetten.

Breid de inspiratie en inzichten die zijn opgedaan in pilot Utrecht-West en pilot Lunetten uit naar heel Utrecht. Onderzoek met de betrokken partijen waar kansen en

prioriteit liggen. Benut deze kansen en versterk wat er al goed gaat.

Biedt ruimte voor inwonersinitiatieven en oplossingen gericht op inwonersparticipatie zodat de regie bij de inwoners zelf ligt en laat dit aansluiten bij het Actieplan
(t)huis voor ouderen

PASSEND VERVOLG VOLGENS DEELNEMERS

Uit de evaluatie van de inspiratiesessie onder betrokken deelnemers zijn een aantal adviezen met betrekking tot het vervolg naar voren gekomen:

9

9
9
9

Concretiseren van plannen
Focus en prioritering aanbrengen op wat er gerealiseerd moet worden
Richt de gemeenschapskracht goed in en betrek inwoners bij de plannen en uitvoering

Pilot Lunetten en Utrecht-West verbinden en onderbrengen aan de bestaande voorstellen van de stedelijke IZA transformatie plannen om met alle betrokken partijen

naar Utrecht als geheel te kijken
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